Acta ordinaria niimero 1353-2022

Acta de la sesion ordinaria ntmero 1353-2022 de la Junta Directiva de la Camara
Costarricense de Corredores de Bienes Raices, celebrada en sus oficinas centrales, ubicadas
en el Barrio Esquivel Bonilla, Calle Blancos, en la Ciudad de San José - Costa Rica, €l 14 de
diciembre el 2022. Se inicia la sesién a las 14:32 horas contando con la participacién

de:Miembros Presentes:

e Adrian Mora Solano, Presidente

e Juan Carlos Maiano, Vicepresidente

¢ Martha Montiel Galindo, Secretaria

e Maria Fernanda Villasmil, Tesorero

e Carlos Mora, Vocal II

e Kattya Esquivel, Fiscal

e Monica Lopez, Fiscal Suplente
sente con justificacién: -

e Victor Loria, Vocal

e Peggy Sosa, Vocal
Invitados:

e Sr. Carlos Zurfiiga Naranjo, Gerente CCCBR.

e ARTICULO PRIMERO. CONFIRMACION DEL QUORUM: El sefior Presidente a.i

efectiia la verificacién del gqudérum. Tedos los presente i 2

dia en el pago de las cuotas.
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ARTICULO SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA.

El sefior presidente da lectura al orden del dia. 1 .Verificacion del Quérum 2. Aprobacion del
acta. 3. Correspondencia. 4. Informe de Gerencia. 4. Informe de Presidencia. 5. Informe de
Fiscal. 6. Solicitudes varias.

El sefior Juan Carlos Majano indica que a solicitud del Presidente, se deja los puntos de
Presidencia para el final de la sesién. Con las observaciones respectivas, se somete a
votacion el orden del dia. ACUERDO 207-2022: Por unanimidad se aprueba el orden de
dia de la sesién 1353.ARTICULO TERCERO: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA
1352No habiendo observaciones, se somete a votacion la aprobaciéon del acta N°
1352ACUERDO 208-2022: Por unanimidad se aprueba el acta N° 1352-2022.

ARTICULO CUARTO: INFORME DEL VICEPRESIDENTEG.1El Sr. Juan Carlos Majano
expresa que en la pasada asamblea General se aprobd el mandato de presentar la terna de
al menos tres opciones de peritos que lleven a cabo la waloracién del inmueble donde
actualmente estan las instalaciones de la CCCBR. Expresa que solo ha recibido dos
propuestas de auditoria para valoracién del inmueble por lo que estd a la espera de la
presentacion de una tercera propuesta, a fin de remitirlas a la Junta Directiva para su
valoracion y escogencia. Al ser las 15;45 horas se incorpora a la sesion el Sr. Adrian Mora.
ARTi{CULO QUINTO: INFORME DEL PRESIDENTE 5.1 El Sr. Adrian Mora presenta los
Gltimos objetivos del Plan estratégico para el ultimo semestre enero-mayo 2023
correspondiente a su Presidencia. Se solicité al Sr. Carlos Zuiiga enfocarse en la biisqueda
de certificar a la Camara Esencial Costa Rica con fecha de entrega al 11 de enero del 2023
que es la proxima sesidon de Junta Directiva. Por otra parte, expresa que la misién
Comercial a Panama Ie parece importante que Iios miembros de esta Camara se
internacionalice es importante que mas miembros de la Camara aprovechen la oportunidad
para asistir al evento de Panamd, este serd un tema de publicidad en enero del 2023.
Asimismo, comenta que solicitd al sefior Vicepresidente que dada la condicién actual de
salud del Sr. Victor Loria, se empoderara del tema del Proyecto de Ley. Por medio de la Sra.
Kattya Esquivel se solicitd una reunion por parte de FEDECAMAS con el sefior Ministro. Se
estd a la espera de ia respuesta. El objetivo es analizar el inicio del lobby politico en el
Congreso. Del 3 de mayo al 01 de junio necesita presentar un avance al nuevo Presidente de
la Camara. El sefor Presidente manifiesta que se debe realizar el avaluio de la propiedad
mediante la auditoria de los estados Financieros de la Camara, se debe analizar se
eventualmente se pone a disposicion del Colegio de Microbiélogos la propiedad, por lo que se
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debe pensar la posibilidad de convocar a una asamblea para la autorizacion del activo y
busqueda de un nuevo activo si asi lo autoriza dicha asamblea. Expresa que queda libre un
inmueble en Plaza Rohrmoser donde quedaba la Universidad Lead, que seria una buena
np@nn por P‘-‘.‘nﬂl“lﬂ v ubicaciéon. El sefior Presidente informa Se estaria convocando para
designacion Green en la segunda quincena de mayo 2023, ya se hizo contacto en NAR con el
Sr. Fernando Garcia. La tltima semana de mayo se convocaria a la ultima asamblea de su
Presidencia que posiblemente seria en el Club Union.5.2 El sefior Presidente presenta
algunas observaciones de la pasada Asamblea General Ordinaria de la CCCBR realizada el
29 de noviembre. Expresa que hubo un grupo de dos o tres personas que de forma
inquisidora se fueron contra la sefiora Tesorera. Resalta que la Junta Directiva es un equipo
y deben estar apoyandose; sin embargo, notd una participacion nula, considera muy
importante la participacién de todos los miembros de la Junta Directiva. En esta asamblea
se les quiso responsabilidad de posible maquillaje de pérdidas por el congreso, lo cual es
totalmente falso pues el presupuesto se toma de los pagos recibidos de los cursos
planificados en el organigrama del pago de los asociados y de actividades extraordinarias.
Los gue criticaron en la asamblea no aportaron ni colaboraron en nada con el Congreso,
siendo esta una actividad que tuvo mucho éxito. El Sr. Carlos Z1iiiga indica que en agosto y
setiembre no se habia planificado ninglin curso por eso se programoé un curso. El dinero
salié de los que matricularon, ninguno de los que cuestionaron en la asamblea hizo un
esfuerzo minimo para que esos recursos se generaran, sino que fue un esfuerzo de la
administracién y de los profesores. El sefior Presidente indica que este curso no se planificé
en el presupuesto ordinario, casi le costd que dos colaboradores renunciaran, sin embargo,
se logré sacar la tarea y por tanto no permitird que se cuestione a la Administracién o a la
sefiora Tesorera por un trabajo que se hizo de forma ardua y que no se vio comprometida
las finanzas de la Camara. Por otra parte, solicita que en las asambleas los miembros de
Junta Directiva no se retiren antes de que estas concluyan. La Sra. Kattya Esquivel
manifiesta que en su informe también se aclaré lo del curso adicional para cubrir el faltante
que habia, aclarando que no se tomo dinero de los asociados, ni se tomé de otra partida. La
sefiora Tesorera agradece al sefior Presidente el acompafamiento brindado en la asamblea.
Comenta ademas, que estas criticas se deben tomar como puntos de mejoras, en el sentido
de que cuando se programen actividades masivas en una préxima oportunidad se trate de
tener un presupuesto que se cubra con la participacion de las personas que realmente estén
interesadas en acudir. Siempre habrad un presupuesto interno de la Camara para este tipo
de eventos generen una utilidad que beneficie econémicamente a la Camara , ya que si bien
es cierto se tuvo un gran beneticio a nivel mediatico y en mercado, también es cierto que se
tuvo que hacer un curso adicional para no tener que tocar los fondos de la Camara.

El sefior Presidente manifiesta que si lo que se quiere es que la Camara gane, en la proxima
actividad se cobrara $350, no $150, no se entendié lo que se quiso implementar que fue

subvencionar al asociado, porque es el que se quejar que solo un grupo puede participar en
actividades internacionales. Es importante aclarar gue a ningilin expositor se le pagd por
brindar los cursos del Congreso, solo se invirtio en los gastos minimos de hospedaje. Agrega
que en febrero juntamente con la sefiora Tesorera, estard coordinando una auditoria para
marzo para presentar los informes en la asamblea de mayo del presente afio. 5.3 Con el fin
de motivar el retorno de asociados a la Camara, el sefior Presidente solicita a la Junta
Directiva efectuar un descuento de un 50% a aquellos corredores que deseen
reincorporaciones v de enero a marzo 2023 v hacer un arreglo de pago a los asociados
morosos. El Sr. Carlos Zifiiga indica que por iniciativa de Nicole se puso a hacer arreglos de
pago en horas no laborales, realizandose una recuperacion de $6.707 y de ¢533.357. Se
sugiere hacer un reconocimiento porcentual a este trabajo realizado. La sefiora Tesorera
indica que las reincorporaciones han sido pocas, por lo que no considera que vaya a generar
un cambio sustancias en las finanzas; sin embargo, considera importante brindarles el
descuento. Con respecto al con el arreglo de pago sugiere que se efecttie a partir de 3 a 6
cuotas de atraso. El sefior Presidente presenta mocién para que se apruebe la mocién para
que a partir del 3 de enero al 31 de marzo del 2023 se efecttie un descuento del 50% en la
cuota de reincorporacién para aquellos ex asociados que deseen reincorporarse a la
asociacién y brindar un arreglo de pago a aquellos asociados que tengan de 3 a 6 meses del
pago de cuotas pendientes, pudiendo continuar con los beneficios que la Camara brinda a
sus asociados. ACUERDO 209-2022: Por unanimidad se aprueba que a partir del 3 de



enero al 31 de marzo del 2023 se efectiie un descuento del 50% en la cuota de
reincorporacion para aquellos ex asociados que deseen reincorporarse a la asociacion
y brindar un arreglo de pago a aquellos asociados que tengan de 3 a 6 meses del pago
de cunotas pendientes, nudiendo continuar con los beneficios gue la Camara brinda a
sus asociados. La sefiora Tesorera expresa que sobre el trabajo extra que hizo Nicole de
recuperacion de cuentas incobrables por un monto de ¢4.500.000 en tiempo fuera de
horario, se sugiere el otorgamiento de una bonificacién. Debe tomarse en cuenta que esto es
un caso extraordinario y que no se tome como una costumbre. Lo sugerido es que se le
reconozca un 5% del monto recuperado. El sefior Presidente hace la observaciéon de que no
estd en desacuerdo en otorgar la bonificacién, sin embargo, recalca que la Camara esta
pagando demasiadas horas extras. Se gird que a partir del préximo afio no se aprobaran
mas horas extras. El Sr. Carlos Zuniga indica que las horas extras se pagaron por el
recargo de funciones que hubo. Ya la contabilidad esta al dia por lo que no se requeririan
las horas extras. Se solicitd que cuando haya cursos nocturnos se recupere el tiempo
trabajado de mas, ingresando a laborar tarde al siguiente dia. El Sr. Carlos Mora
concuerda con reconocer el esfuerzo de la colaboradora, no obstante no sabe si la figura de
compensacion sea la mas adecuada y no que se le reconozca como horas extras. ACUERDO
210-2022: Por unanimidad se aprueba otorgar una bonificacion del 5% sobre la
recuperacion de ¢4.535.873 correspondientes a saldos incobrables, realizado por la
Sra. Nicole Chavarria fuera de su horario laboral, correspondiente al monto de
¢226.793,65. ACUERDO FIRME. ARTICULO SEXTO: INFORME DE LA SECRETARIA La
Sra. Martha Montiel juntamente con la Sra. Meryanne Lizette Bolafios Alvarado, efecttian
una presentacion sobre una Estrategia de Sostenibilidad de la CCSS.CONTENIDO

Comprender la Organizacion.

Procesos Partes interesadas Informacion secundaria.
Benchmarking.

Riesgos e impactos Validacion ISO 26000/ Sasb Herramientas
Disefno de la estrategia
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Descripcion del Sector segin SASB, El sector de servicios inmaobiliarios se compone de
empresas que proporcionan una gama de servicios a propietarios, inquilinos, inversores
y promotores de bienes inmuebles. Los principales servicios son la administracién de
propiedades, la intermediacién, la tasacién y la informacién a los propietarios. Los
servicios de administracion incluyen el arrendamiento, las relaciones con los inquilinos
v el mantenimiento y seguridad de los edificios. Muchas empresas también prestan
servicios de intermediaciéon para facilitar las transacciones de venta y arrendamiento.
Las tasaciones y otros servicios de asesoramiento o informacién son otros servicios
especializados que suelen prestar a los clientes. Las empresas del sector desempefian
una funcién importante en la cadena de valor de los bienes inmuebles, que es una parte
sustancial de la economia mundial. Comprender la Organizacion. SINOPSIS BREVE La
Camara Costarricense de Corredores de Bienes Raices (CCCBR) es una organizacién
creada el 29 de Marzo de 1974, con el propodsito de agremiar personas cuya actividad
econdmica sea la asesoria inmobiliaria Asociacion Privada Sin fines de lucro

e Vela por el desarrollo de sus asociados con capacitacién continua acorde con los
cambios del entorno

e Tiene Alianzas con la National Association of Realtors (NAR) y la Confederacion
Inmobiliaria Latinoamericana (CILA)

MISION Hacer de la Camara un referente nacional e internacional como ente rector en Costa
Rica del negocio de la correduria inmobiliaria generando asociacién, formacién, capacitacion
y negocios con altos estandares éticos y técnicos con el fin de generar impacto positivo en el
sector, en la politica publica, sociedad en general y bienestar de nuestros asociados. VISION
Ser la institucién garante del ejercicio profesional, ético y responsable de nuestros
asociados, asi como el ente rector a nivel nacional y referente internacional del negocio de la
correduria de bienes raices siendo una institucion lider y moderna. VALORES
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REFERENCIAS

REFERENCIAS

El sefior Presidente indica que en la proxima sesidn de Junta Directiva se aprueben las
recomendaciones y se traslade a la Comisién de Estatutos. Sugiere que en los primeros dias
de febrero del afio 2023, se efecte un webinar para presentar esta estrategia a los
asociados. Se agradece la presentacién realizada.Al ser las 17:19 horas se retira de la sesién
el Sr. Adrian Mora, presidiendo la sesiéon el Sr. Juan Carlos Majano.ARTICULO
OCTAVO:VARIOS

a) INCORPORACIONES (FISICA Y JURIDICAS)

NOMBRE CEDULA | MES/ANO DEL CURSO

Karla Marina Nunez Ruiz 503030006 | Mes de agosto 2022
Andrea Tate Monge 700680923 [ Mes de octubre 2022
Douglas Adrian Quesada Meza 116450180 | Mes de agosto 2022
Liseth Maria Arroyo Araya 401700010 | Mes de octubre 2022
Diana Michelle Diaz Martinez 117640960 | Mes de setiembre 2022
Lilliana Soto Carvaijal 106880735 | Mes de setiembre 2022
Byron Akeem Pugh Vose 701900315 | Mes de setiembre 2022
Luis Andrés Alvarez Fernandez | 117530599 | Mes de agosto 2022

ACUERDO 211-2022: Revisado el expediente respectivo y conocido el informe del
Comité de Afiliaciones, esta Junta Directiva por unanimidad aprueba la incorporaciéon




de las per‘so‘na"s” indicadas en la lista anterior a la CCCBR. Proceda la Administracién a
realizar el procedimiento respectivo. Acuerdo firme.
b) DESAFILIACION-ASOCIADOS:

+ 3190 Yenery Urefia Segura
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ACUERDO 212-2022: Por unanimidad se aprueba la desafiliacion de la Sra.
Yenory Urefia Segura, carné 3190, como miembro de la CCCBR. Proceda la
Administracion segiin corresponda.

c) SUSPENSION POR MOROSIDAD

2413 Manuel Fonseca Chavarria

2688 Sigifredo Castro Calderén

2696 Nataly Escalante Hernandez
2799 Mauricio Solis Solis

2836 Alexander Cordero Angulo 2889
Vera Castro Chaves 2980 Angel Edwin Reyes Zuiiga
29283 Carlos Alberto Herndndez Monge
2992 Alexandra Mareyke Zeller

3026 Freddy Alberto Quesada Badilla
3088 Jonathan Villavicencio Ruiz
3115 Oscar Alfaro Prieto
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ACUERDO 213-2022: Por unanimidad se aprueba la suspensién de las personas
indicadas en la lista anterior por tener méis de seis meses de atraso en el pago de sug
obligaciones con la CCCBR. Proceda la Administracion segin corr¢sponda.
Al ser las 17:26 horas se concluye la sgsion. Sr. Adridn Mora Solanof Sra. Martha
Galindo, Secretaria. Ultimzﬁnea. / '
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