Acta ordinaria nimero 135;7-2023

Acta de la sesion ordinaria ntimero 1357-2023 de la Junta Directiva de la Camara
Costarricense de Corredores de Bienes Raices, celebrada el 22 de' marzo 'del 2023,
celebrada en sus oficinas centrales, ubicadas en el Barrio Esquivel Bonilla, Calle

Blancos, en la Ciudad de San José - Costa Rica. Se inicia la sesién a las 11:25 horas
contando con la participacion de:
Miembros Presentes:

Adrian Mora Solano, Presidente

Martha Montiel Galindo, Secretaria

Maria Fernanda Villasmil, Tesorera

Juan Carlos Majano Medina, Vicepresidente
Kattya Esquivel Valerin, Fiscal

Carlos Mora, Vocal

Ménica Lopez, Fiscal Suplente

Ausente con justificacién:

e Peggy Sosa, Vocal Suplente II

Invitados:

e Sr. Carlos Zuniga Naranjo, Gerente CCCBR.

ART{CULO PRIMERO. CONFIRMACION DEL QUORUM: El sefior Presidente efectia la
verificacién del quérum. Todos los presentes en la sesion se encuentran al dia en el pago
de las cuotas. El Sr. Adrian Mora externa su preocupacioén por la cantidad de ausencias
que presenta actualmente el Sr. Victor Loria, se comprende el tiempo en que el Sr. Loria
estuvo incapacitado por motivos de salud, no obstante posterior a ello las ausencias
continian aduciendo que es por cumplimiento de su horario laboral. Por tal motivo
solicita a la Fiscalia remitir una nota al Sr. Victor Loria consultdndole si por un tema de
salud, laboral, personales, entre otros, va a poder seguir cumpliendo con sus
obligaciones como miembro de la Junta Directiva, ya que los Estatutos establecen una
cantidad de sesiones a la que los miembros pueden ausentarse de forma justificada.
Asimismo, consulta a la sefiora Fiscal si ausentarse a una sesién de Junta Directiva por
cumplir con el horario laboral, es una justificante para no asistir a las sesiones. La Sra.
Kattya Esquivel indica que en el caso especifico del Sr. Loria desde la segunda quincena
a octubre no ha asistido a ninguna sesion ordinaria y no es justificante aducir la

ausencia por cuestiones de trabajo, pues fue un compromiso que se adquiri6 al asumir
un cargo en la Junta Directiva.

ARTICULO SEGUNDO: LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DfA.

El sefior Presidente da lectura al orden del dia.
1 .Verificacién del Quérum 2. Lectura del acta 1355. 3. Audiencia. 4. Correspondencia. 5.

Informe de Gerencia. 6. Informe de Presidencia. 7. Informe de Tesorera. 8. Informe de
Fiscal. 9. Informe de Fiscal. 10. Solicitudes varias.

Se somete a votacion el orden del dia con la observacion respectiva.

ACUERDO 28-2023: Se aprueba por unanimidad por mayoria el orden del dia de la
sesion ordinaria N° 1357-2021 del 22 de Febrero del 2023.

ARTICULO TERCERO: LECTURA Y APROBACION DEL ACTA 1355 APROBADA

El sefior Presidente consulta si hay observaciones al acta.

Al no haber observaciones, somete a votacién el acta 1355-2023.
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ACUERDO 29-2023: Por unanimidad se aprueba el acta 1355-2023 realizada el 01
de febrero del 2023.ART{CULO QUINTO: LECTURA DE CORRESPONDENCIA
Propuesta de acuerdo comercial Inmobiliarios, (intREasso, International Real Estate
Asociation o la Asociacién Internacional de Agentes)
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El Sr. Adrian Mora solicita que se vea el tema en la préxima sesién de Junta Directiva, a
fin de solicitar mas informacién sobre esta empresa. ARTICULO SEXTO: INFORME DEL
GERENTE ADMINISTRATIVO6.1 El Sr. Carlos Zuiiiga presenta informacién contable de
la CCCBR y presupuesto curso GREEN. Menciona que los saldos bancarios de la Camara
son Banco Nacional $16.199 y en el Bac San José $ 18.756, para un total de: $34.971.
En colones en el Banco Nacional ¢3.372.000 y en el Bac San José ¢1.731.000 para un
total de ¢5.103.979. Al tipo de cambio actual, la Camara cuenta con un total en bancos
de ¢25.037.904. Con respecto a las cuentas por cobrar de los asociados se tienen 535
asociados, de los cuales el 68% estan al dia en sus pagos. Con 30 dias de atraso se
tienen a 36 asociados, a 60 dias 3%, a 90 dias 2%, a 120 dias 2%, a 150 dias un 1% y a
mas de 180 dias 8%. En términos generales el promedio de asociados al dia ha sido el
85%. Agrega que el instructor cobra $1000 por dia al ser dos dias seria un total de
$2.000. Hay que compartir el costo de los tiquetes aéreos que anda en un aproximado de
$800,00. El hotel se cotizé Villa Tournon $254,00 las tres noches, alimentacién $947,00.
Aun no esta definido el calculo a cobrar pero se propones un monto de $300 délares por
persona, pensando contar con la asistencia de 30 personas. El Sr. Adrian Mora indica
que el 16 se tiene programado la ceremonia de graduacién con una actividad social en el
restaurante del Club Unién, invitando a la Ministra de Vivienda y al Ministro de
Ambiente y Energia, para lo cual solicita al Sr. Juan Carlos Majano para que en su



co'mzhcmn de Presidente a.i. a partir de hoy a las 4:00 p.m. gire cordial invitacién a los
ministros. Resalta que se esta haciendo historia, ya que Costa Rica es el tercer pais del
Mundo que trae la designacion GREEN. Solicita que se habilite una cuenta paypal Costa
Rica GR‘EEN 2023. Del 01 al 31 de marzo se hace un 15% de descuento, o se reserva con
$_100 dolares_s y tiene plazo hasta 15 dias antes del evento para pagar, de lo contrario
pierde el dinero.El Sr. Adrian Mora expresa que la Comision Internacional esta
presenta:-ld.o a través de la Gerencia, el presupuesto donde el punto de equilibrio sera
una participacién de 12 personas, 30 personas como minimo objetivo y 50 para la
ganancia que desea tener la Camara. Se somete a votacién que la Camara le conceda este
crédito puente para poder iniciar el mercadeo, contrataciones y todos los detalles para
Iniciar la designacién y cuando el curso esté 100% pagado, la Camara puede cobrar
todos los gastos incurridos y la diferencia o excedente quede para la Comisién
Internacional y asi puedan proceder a hacer los planes de FIATCI en junio en Miami,
CILA en setiembre en Panama y la NAR en noviembre en California. ACUERDO 30-2023:
Por unanimidad se aprueba conceder un crédito puente para que la Comisién
Internacional y la Administracién puedan iniciar la campaiia el 01 de marzo del
2023 para la venta de 50 espacios para realizar en las instalaciones de la Cimara el
curso de designacién GREEN a realizarse el 15 y 16 de mayo del 2023. Con el
presupuesto ganado se pagard lo correspondiente a la Cimara y el excedente se
designard a la Comisién Internacional. Como parte de los recursos de la Comisién
de Sociales, la Cimara brindaria el 16 de mayo un cocktail de cierre en el Club
Unidn, a las personas que se hayan graduado de dicha designacién, al cual podrin
asistir los miembros de la Junta Directiva y algin invitado especial. El costo
aproximado de dicha actividad es de ¢432.000 el cual sera cubierto por la CCCBR.
Acuerdo firme.6.2 El Sr. Carlos Zuniga indica que la Certificacién Esencial es una
licencia que se toma para publicitar la Camara a nivel nacional con nombre de marca
pais, es como una certificacion de calidad que debe cumplir algunas normas
establecidas. La filosofia de esta licencia estd en propiciar la mejora continua. Hay
procedimientos y documentos que se deben elaborar, requisitos que se deben cumplir y
hay que realizar evaluaciones por parte de auditores. La norma ESENCIAL esta
compuesta por cinco unidades; excelencia, sostenibilidad, progreso social, innovaciéon y
sentido de pertenencia. La excelencia comprende el mejoramiento continuo el cual debe
tener un valor agregado; asi como estipular, definir y aplicar el liderazgo. Se retomara lo
trabajado en este tema el afio pasado. La provisién de productos y servicios y la gestién
de riesgo y mejora (continuidad del negocio). Incursionar en un proyecto de este tipo no
es facil pues requiere de mucho trabajo, es un cambio de cémo viven tanto asociados y
no asociados de la asociacion. El Sr. Adridan Mora solicita a la Sra. Martha Montiel
Galindo apoyar en este tema al sefior Gerente, pues es quien tiene el conocimiento y
expertos en este tema. La Sra. Martha Montiel indica que su objetivo es presentar varios
entregables y una estrategia de sostenibilidad que vaya alineado con la gestion del
negocio para ello sugiere contactar a estudiantes de Ingenieria Ambiental del TEC que
colaboren en establecer los indicadores. Se tiene una reunién con el sefior Gerente para
gestion de riesgos. Todo ira alineado con el tema de Esencial Costa Rica. La sefiora
Tesorera menciona que dentro e su trabajo de consultoria tiene algunas matrices que se
utilizan para la certificacién ISO 9000, la cual lo pone a disposicién de la Camara, al
igual que ofrece su colaboracién en caso de ser requerida. 6.3 El sefior Gerente
menciona que en sesiones pasadas se informé a la Junta Directiva de la participacién de
la asociacion en el Cartel publicado por Correos de Costa Rica para los bienes reposeidos.
Ese cartel fue bajo la normativa anterior donde decia que solamente un oferente podia
haber. Hace quince dias firmé el contrato mediante poder especial que le fue otorgado
para ello, no obstante aun no estin las reglas definidas por lo que aunque esta
oficializado en la administracién, falta la elaboracién de los procedimientos para que
todos los asociados que estén al dia en sus cuotas, puedan participar. Al parecer hay
molestia entre los asociados hay molestia porque no se les ha comunicado esta
informacién pero el motivo es que por parte de Correos de Costa Rica se indicé que no
puede divulgarse ni comentarse nada has.tzf}. que e]lqs remitan la lista oficial de
propiedades. La Sra. Esquivel indica que recibié denuncias de asociados indicando que
eso iba a ser aprovechado por la Junta Directiva. El Sr. Juan Carlos Majano indica que
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propiedades porque Correos ni siquicra a remitido y nadie

puede participar hasta que Correos establezca las reglas y condiciones para participar.
Una vez que se tenga todo listo se hara la divulgacién del caso. ARTiCULO SEPTIMO:
INFORME DEL PRESIDENTE?.1 El Sr. Adrian Mora consulta si hay observaciones a los
Conyemos Internacionales (MOU), con la Lonja de Bogota, Fedelonajas e Interasso.
Debido a que no hay observaciones por hacer, somete a votacién autorizarlo para la firma
de estos convenios.ACUERDO 31-2023: Por unanimidad se autoriza al Sr. Adriin
Mora Solano a firmar en calidad de representante legal de la CCCBR los Convenios
Internacionales (MOU), con la Lonja de Bogotd, Fedelonajas e Interasso. 7.2 El Sr.
Mora expresa que la actividad de develacién obra pictérica y homenaje a Maestro Adrian
Gomez sera el jueves 30 de marzo de 2023 6:30pm a 9pm. Agrega que el Sr. Gémez
comunicé que la obra estaba lista, la cual fue resultado de un canje por un estand en el
Congreso Inmobiliario valorado en $6.000. El canje era por un monto de $5.000 pero €l
aport6 $500,00 y la Camara $500,00. Seria una obra de arte o un activo econémico para
la asociacion. A la actividad se invitaria a los miembros de Junta Directiva, de
comisiones, patrocinadores del Congreso 2022 e invitados especiales. Somete a votacion
la aprobacién de esta actividlad. ACUERDO 32-2023: Por unanimidad se aprueba
realizar una actividad develacién de obra pictérica y homenaje al Maestro Adrian
Gémez para el jueves 30 de marzo de 2023 6:30pm a 9pm. Proceda la
Administracién con la coordinacién respective. Acuerdo firme. Ausente de la
votacién la seifiora Tesorera.Al ser las 14:35 horas se retira de la sesién el Sr. Adrian
Mora por motivo de viaje, dejando la Presidencia a cargo del Sr. Juan Carlos Majano
Medina. ARTICULO OCTAVO: INFORME DEL VICEPRESIDENTE

El Sr. Juan Carlos Majano Medina concede la palabra al Licenciado Adrian Fernandez
para la presentacién de su informe en relacién al criterio juridico del proyecto de reforma
a los estatutos de la asociacion.

CRITERIO LEGAL

En dias pasados me fue solicitada la emisién de un criterio legal sobre el proyecto de
reforma de estatutos preparado por la Comisién de Reforma de Estatutos. A estos efectos
Don Carlos Zuriiga me remitié un documento de 85 pdginas que he estado leyendo y
analizando durante estos dias para presentarles en este momento mis observaciones al
respecto. Aclaro que estas observaciones se hicieron en el menor tiempo posible dada la
proximidad de la Asamblea Extraordinaria, razén por la cual ademds de las observaciones
que voy a plasmar a continuacién, no descarto que puedan existir otras que saldrian con
una revisién mds pausada del documento. Asimismo quiero aclarar que de mi parte como
asesor legal de la Junta Directiva lo que hago es emitir un criterio, y al final del mismo
emitir recomendaciones, mds sin embargo, es la Asamblea de la Camara el érgano que
tomard las decisiones que considere les sean convenientes a los asociados.
OBSERVACIONES DE ORDEN GENERAL: En las primeras pdginas, hasta la 16, se
introducen reformas a varios articulos referentes a las Asambleas sobre los cuales hay
varias contradicciones que se explicaran al analizar los cambios propuestos, pero en
general, es un texto que puede ser presentado a la Asamblea, analizado y votado, con o sin
cambios. A partir de la pdgina 16 y hasta la 80 del proyecto se introduce una modificacién
total al sistema de procedimiento disciplinario de la Camara, la cual considera el 2 suscrito
presenta defectos importantes que hacen que el texto propuesto no deba ser conocido por la
Asamblea asi, sino que deberia ser tomado como un primer borrador de trabajo sobre el
cual habria que hacer gran cantidad de cambios no solo para que sea viable como
estructura procedimental, sino también para que se pueda llegar a inscribir en el Registro
Publico. Los principales defectos importantes, en general, que fueron encontrados en estas
paginas son: 1. Introduce una normativa que posiblemente fue tomada, en parte, de un
ente publico por lo cual en sus normas establece regulaciones que sélo tienen sentido
cuando se estd ante un ente publico, regido por el Derecho Administrativo, pero no para
una Asociacién que es un ente privado, regido por el Derecho Privado.2. Establece un doble
sistema de evacuacién de pruebas, pero no regula en detalle cémo se van a evacuar las
pruebas en la primera etapa del proceso, sea la que estd a cargo de la Fiscalia. 3. Toma el
texto de varias normas del actual estatuto y los inserta en algunos de sus articulos, pero
las mismas no logran empatar porque se trata de un procedimiento diferente.4. Le resta
autonomia al Tribunal de Etica, y deja la resolucién final en manos de la Junta Directiva, lo



cual desde e_l punto de vista del control interno de la Camara es poco conveniente. 5. Le da
cardcter qblzgatorio al Cédigo de Etica de la NAR, lo cual no es viable Juridicamente en
nuestrg sistema legal dado que es un concepto totalmente impreciso, y ademds, normativa
extranjera. 6. Rompe con el sistema actual de notificacién por correo electrénico a los
a§°‘{laf_103,_ lo cual claramente es un gran retroceso en la agilidad de los procedimientos
dLsc_’PlfHGHOS, Y que fue la causa por la cual se crearon en el actual estatuto los articulos:
11 tnciso L, y 23 inciso 2). 7. Aunque se denota un interés en que el proceso sea mds
rapido, la normativa creada genera un efecto contrario. 8. Abre el espacio para crear un
centro de Resolucién de Conflictos en la Camara, pero no analiza la situacién acaecida en
el pasado con lo mismo, ni valora si la Camara tendra el volumen de casos para lograr
mantenerlo. 3 Finalmente, a partir de la pdgina 80 introduce el sistema del voto electrénico,
tema que considero si puede ser discutido en la Asamblea tal cual estd presentado, y que
los asambleistas valoren su conveniencia. OBSERVACIONES ESPECIFICAS: A partir de
este momento voy a puntualizar observaciones concretas (especificas) al proyecto, para lo
cual haré referencia al numero de pagina del documento que se me facilité. Asi las cosas
para el correcto entendimiento de estas observaciones resulta indispensable que el lector
lea primero la pdgina que se indica en el proyecto, y luego lo que sobre esa pégina se
indica en este documento.Pagina 1. Se propone que todas las Asambleas de la Cdmara van
a ser virtuales. Esto es permitido, pero genera el inconveniente de que si en determinado
momento se desea hacer una Asamblea presencial la normativa no lo permitiria. Lo
recomendable es que las Asambleas puedan ser presenciales o virtuales, y que la decision
en tomo a cémo realizarlas sea tomada por parte de la Junta Directiva. Es importante
tomar en cuenta que el tema de la virtualidad se introduce en el sistema de realizacién de
Asambleas unicamente por el Covid 19, y por una situacién de emergencia sanitaria que en
este momento no existe, pero desde que la Camara fue creada siempre sus Asambleas
fueron presenciales.Pdagina 2. Habla de participacién presencial en las Asambleas lo cual
no tiene sentido porque en la pdgina anterior ya se dijo que solo serian virtuales. En cuanto
al ultimo pdrrafo, inciso f), considero que sobra. Pagina 3. 4 Inciso c) es repetitivo. Inciso d)
es contradictorio. Pagina 8. Inciso a), no indica en qué momento se enviard ese informe.
Pdgina 12. Inciso a). No indica cudles respaldos contables, ¢o se supone que serdn todos?,
en cuyo caso a los Asociados se les estaria pasando la contabilidad completa de la
Cdamara. Tampoco indica con cuanta antelacién a la celebracién de la Asamblea se enviara
esta informacién. Pdgina 13. Final del inciso a). Se debe valorar la conveniencia de que
toda la contabilidad de la Cdmara esté en la pagina Web de la misma. Al respecto
considero que es informacién sensible a la cual pueden tener acceso los asociados cuando
se les remite, pero no colocada en una pagina web. Pagina 16. Inciso j). Segin este articulo
todas las sesiones de los 6rganos ejecutores seran virtuales, razén por la cual no podrian
los integrantes de un érgano ejecutor tener reuniones presenciales, aunque ellos consideren
que es conveniente hacerlo asi. Pdgina 16 a 37. Debe tenerse el cuidado del caso al
analizar la derogatoria de todos estos articulos, por cuanto, en el proyecto que remiten los
seriores de la Comisién no se dice por qué razén deben ser derogados todos estos articulos,
o sea, cudl o cudles son los problemas prdcticos que presentan estas normas y que
Jjustifiquen que los 5 asociados tengan que derogarlas. Ademd.fs, pese a que los derog‘an, y
segun se vera mds adelante, se toman algunos pdrrafos Y se insertan en nuevos arttqulos
lo cual genera problemas de comprensién y concordancia entre las normas del mismo
capitulo. Pégina 38. Articulo que indica Objeto. Como ya se indico, los asociados de la
Cdmara no estdn obligados a asociarse a la NAR, y por tal rqzc‘m no se les pueden aplicar
en forma obligatoria normas de esta otra entidad. En este mismo articulo se habla de que
el fin del procedimiento es “la busqueda de la verdad real” mds sin embargo esto es un
paradigma propio de los procesos penales, no de un gro_oedymento disciplinario de un ente
privado, mds bien, el fin de este procedimien.to dtsczplznano. es velar por el respeto a los
principios éticos que rigen la Camara aplicando el‘ ('1ebld0 proceso a lgs personas
investigadas. Pagina 39. Primer parrafo. Se habla de “diferentes no_rmanvas , pero no se
dice cudles, lo cual considero es incorrecto. Ultimo pdrrafo. {Vo. se entiende cuando dice que
el Tribunal de Etica podré “limitar su intervencién” pues lo'unwo que puede y debfa haqer el
Tribunal es lo que el Estatuto le indique; este tipo de portillos podna(l generar situaciones
de excepcibn que claramente no son oonuenient3§ para la trasparencia de lg Cdrrfara. Otro
error del mismo pdrrafo es que indica que el Tribunal podrd pne:vemrle al mve;ugada que
nombre un abogado, esto no es asi por cuanto en este tipo ¢’1e procedimientos el
nombramiento de abogado defensor es totalmente fa.cu{tat'wo' y jamas obhgatono,‘ pues el
concepto de obligatorio aplica sélo para los procesos jurisdiccionales penales. Pdgina 40. 6
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error del mismo pdrrafo es que indica que el Tribunal podra prevenirle al investigado que
nombre un abogado, esto no es asi por cuanto en este tipo de procedimientos el
nombramiento de abogado defensor es totalmente facultativo y jamdas obligatorio, pues el
concepto de obligatorio aplica sélo para los procesos jurisdiccionales penales. Pagina 40. 6
Pr_lmer parrafo. Contradice el parrafo anterior dado que admite que no se nombre defensor,
mientras que anteriormente habia indicado que podian prevenirle que lo hiciera. Entonces,
ces o no obligatorio tener abogado defensor? Ultimo parrafo. No queda claro si es el érgano
instructor o el Tribunal de Etica quien va a evacuar las pruebas, o mds bien, ambos. Por
otro lado la referencia a que el Tribunal de Etica puede recabar pruebas en contra de la
voluntad de las partes me parece que carece de sentido en un procedimiento disciplinario
de un érgano de naturaleza privada, sin que se precise en la normas cudles podrian ser
estas situaciones contrarias a la voluntad de las partes que no sean contrarias a la ley ni a
la Constitucién; ahora bien, si estuviéramos en un tema de conflicto entre dos particulares,
que no afecte intereses de la Cdmara, no se le encuentra sentido a esta presunta
intromisién del Tribunal en el ambito privado de las partes del proceso, cual si fuera un
organo jurisdiccional. Pagina 41. Articulo que hace referencia a “las formalidades del
procedimiento”. Las normas deben interpretarse en la forma mds favorable a la admisién y
decision final de las peticiones de las partes, pero en si el texto no se entiende por cuanto
en este tipo de procesos claramente puede haber partes contrapuestas, de forma tal que el
Tribunal no puede ir ni a favor de una ni de otra. Considero que la norma no tiene sentido,
es confusa, y quizds del texto origen de donde posiblemente fue extraida si tenia sentido y
coherencia en el contexto completo de esa normativa tomada como fuente. Pdgina 42.
Confunde Derecho Privado con Derecho Piiblico, y esto genera el gravisimo error de aplicar
a un contexto privado, regido por el principio de autonomia de la voluntad, normas que son
solo aplicables en el contexto del Derecho Publico, en concreto: Ley General de la
Administracién Publica, Cédigo Procesal Contencioso Administrativo. Ademds, y siempre
bajo el mismo error, aplica el Cédigo Procesal Penal y la Ley Orgdnica del Poder Judicial,
textos legales que son aplicables unicamente dentro de un proceso judicial, regido por
Jueces del Poder Judicial. 7 Pagina 43. Primer pdrrafo. Nuevamente hace mencién a la
NAR, ya me he referido al tema. Pdgina 46. Primer parrafo. Se le da a la Junta Directiva la
facultad de rechazar una denuncia pese a que la Fiscalia le haya dado su aval para
pasarlo al Tribunal de Etica. Pero ademds, como es la Junta Directiva la que dicta el acto
final, puede la misma apartarse del criterio del Tribunal de Etica y resolver algo diferente.
Considera el suscrito que esto atenta contra la imparcialidad del proceso y podria favorecer
que se den situaciones de abuso de poder. Segundo pdrrafo. Da apelacién a lo que resuelve
el Tribunal de Etica, pero esto no tiene sentido porque quien resuelve es la Junta Directiva,
el Tribunal sélo da un informe recomendativo, esto es grave porque deja la resolucién de la
Junta sin recurso ante el Consejo de Alzada, lo que implicaria que si alguien no estd de
acuerdo con lo que resolvié la Junta tendria que conocerse el recurso respectivo en una
Asamblea Extraordinaria convocada al efecto, nétese los tiempos y costos que esto
generaria a la Cdmara. Ademds, en ese mismo parrafo segundo se habla de “Agotar la via
administrativa® manifestacién que no tiene sentido alguno en este tipo de procedimientos
de un sujeto de Derecho Privado. El concepto de agotar la via se utiliza en el sector publico
para determinar si un reclamo es ascendido a la via contencioso — administrativa, o sea, a
un juicio en el cual la parte demandada es el Estado o cualquier ente publico, situaciéon que
es evidentemente ajena a la realidad de la Camara. Pagina 47. Remito a lo indicado sobre
la pagina 42. Pagina 48. 8 Primer parrafo. Se da una clarisima violacién al principio de
Juez Natural al poder la Junta Directiva nombrar integrantes del Tribunal de Etica; mdxime
si tomamos en cuenta que es la misma Junta la que va a avalar o no el informe que los
integrantes que ellos nombraron les van a presentar al momento de finalizar el
procedimiento. Pagina 49. Segundo pdrrafo. Rompe la notificacién por correo electrénico que
estaba establecida para los asociados, y cae en un sistema de notificacién personal o de
notificacién por edictos, lo cual es sumamente engorroso para la tramitacién de los casos.
Por otro lado, se habla de actos que puedan afectar a terceros, sin embargo, resulta dificil
pensar en un acto del procedimiento que pueda generar una afectacién real a un tercero
(que no es parte) si se trata de un procedimiento entre particulares que sélo es susceptible
de afectar los derechos que como asociado de la Cdmara tiene uno de sus miembros,
pareciera ser que esta mencién no tiene mayor sentido en el contexto de la Camara. Ultimo
parrafo. Establece que la Cdmara va a contactar a las partes por teléfono. Esto no solo
rompe con el tema del deber de serialar un medio para atender notificaciones (correo



electrﬁ.nico del denunciante) sino que el deber del denunciado de temer un correo
actualizado en donde reciba las comunicaciones que le remita la Camara; pero ademds,
genera una carga adicional para quienes tramiten el proceso (en cada una de sus etapas)
pues las partes podrian alegar que pese a haber recibido correos no los llamaron para
‘repordarles' que tenian que cumplir con X o Y requerimiento propio del proceso. Pdgina 50.
Primer parrafo. Regresa al sistema de notificacién personal, el cual como ya se explicé,
habia sido superado con la notificacién por medio de correo electrénico que regula
actualmente el estatuto. Considera el suscrito que la Comisién quizas no valoré los
problemas de tramitacién que se generaron antes del estatuto actualmente vigente con
algunas personas que eran dificiles de notificar, lo cual 9 dificulté el avance de los procesos
Yy generd gastos adicionales a la Cémara para poder llevarlos a término. Pégina 51. Pdrrafo
final. Establece una solucién al caso de la persona que no se ubica en la direccién para ser
notificada, pero esto tiene dos riesgos: 1. Puede ser que la parte denunciante haya dado
una direccién fisica incorrecta, y 2. Seria entonces la Cdmara la que tendria que cubrir con
el costo de la publicacién de los tres Edictos. Pdgina 53. Parrafo segundo. Ningun érgano
de la Cdmara tiene la potestad legal de citar a terceras personas, unicamente a un
asociado y dentro de sus competencias. Por otro lado, el asociado tiene el derecho de no
presentarse, asumiendo las consecuencias de su acto, y el procedimiento continuaria su
tramite aunque él no se presente. Pagina 54. Primer parrafo. La referencia que se hace al
articulo de la Ley General de la Administracién Piblica es una potestad que sélo la tienen
los entes estatales, precisamente, por disposicién expresa de esa ley. Carece de todo
sentido juridico poner esa referencia en un estatuto que rige sélo para los asociados de la
Camara y que por su misma naturaleza es 100% privado. Segundo pdrrafo. Segun lo
indicado en los dos comentarios anteriores, claramente no tiene ningun sentido la inclusién
de este pdrrafo. Al respecto aclaro, que en procedimientos como los que puede hacer la
Cdmara, las personas que se presentan a las audiencias lo hacen por su libre voluntad, y
a solicitud de cada una de las partes, la Cdmara no tiene potestades represivas contra
nadie, y eso es algo que no se puede variar con una reforma estatutaria, es un tema de
constitucién y funcionamiento del mismo Estado de Derecho, y de jerarquia de normas
Jjuridicas, 10 temas todos que claramente escapan a lo que una Asamblea de una
asociacién (como la Camara) puede hacer. Pagina 55. No procede ninguno de los pdrrafos
de esta pdgina por las razones ya expuestas en los tres comentarios anteriores. Pdgina 56.
Segundo padrrafo. Establece la potestad de la Junta Directiva de ampliar plazos para las
partes, lo cual constituye una violacién al principio de legalidad del proceso. Por otro lado
indica que las respuestas a las gestiones de las partes deben emitirse en un plazo
razonable, pero no da parametros para determinar la razonabilidad, ;cudnto es razonable
Y cudnto no?, mdxime en el caso de resoluciones que puedan ser emitidas por parte de la
Junta Directiva que no es un érgano de funcionamiento permanente sino que se retine dos
o una vez al mes, pero ademds, en cada una de estas reuniones ya van los seriores
directores con una agenda previa debidamente planificada y ordenada. Pdgina 57.
Segundo parrafo. Si bien es cierto en un marco tedrico podria darse lo que describe la
norma, claramente en el contexto de la Camara, y de su reglamentacién es muy dificil que
se de este choque de procesos. Esta norma es propia de los procedimientos administrativos
por responsabilidad patrimonial en el sector publico dado que hay casos en los cuales
puede existir un procedimiento disciplinario y uno penal con similitud de hechos
investigados, tramitados en forma simultdnea, y de conformidad con la Ley de Control
Intermo que rige para el sector publico pero no para el sector privado. Pdgina 58. 11
Segundo parrafo. La referencia que se hace a “interés publico” no es pertinente en este
estatuto, por cuanto ni la Camara como tal, y tampoco el Tribunal de Etica de la misma,
tienen una orientacién establecida hacia el interés publico, por la sencilla razén de que la
Cémara no persigue fines publicos, persigue fines particulares orientados al mayor
bienestar de sus asociados, tal y como se indica en el articulo 3 del Estatuto actual,
vigente, de la Camara.

Pdagina 62. Parrafo primero. La redaccién es confusa por cuanto un procedimiento de este
tipo sélo se puede seguir contra asociados de la Camara que estén claramente
identificados por el denunciante, por esta razén la frase "@entlﬁcar a los presuntos
responsables” solo tiene sentido en otros procedimientos (propios del sector publico) en
donde se abra un proceso de investigacién para determinar quien o quienes fueron los
responsables de determinado acto, muchas veces de responsabilidad patrimonial
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institucional. Pdrrafo segundo. No queda claro cudl es la etapa final del procedimiento.
También genera duda de cémo se podrian acumular dos procedimientos si uno estd en
etapa inicial y el otro en etapa final. Parrafo tercero. Sobre la referencia a NAR y a “demds
normativas”, ya he hecho referencia en comentarios anteriores. Pagina 63. En el inciso f) se
materializa el error de ordenar notificacién personal, con todo el gasto de tiempo y de
dinero que esto le genera a la Camara; pero ademds, no explica el proyecto porqué se
pretende derogar el sistema de notificacién por correo electrénico que esta establecido en el
actual estatuto. Pdgina 66. Segundo pdrrafo. Se expone que la Fiscalia evacuard toda la
prueba, pero, por otro lado, mds adelante en el mismo proyecto se dice que el Tribunal de
Etica va a 12 realizar la audiencia oral. En otras palabras, estd estableciendo dos
gestiones independientes de evacuacion de prueba, practicamente dos audiencias, con la
complicacién de tiempo que esto claramente va a generar para la tramitacién del
expediente. Igualmente, estamos aqui ante una norma que si es funcional en algunas
instituciones publicas cuando se trata de procedimientos de cierta complejidad, pero que no
resulta util para la realidad de la Cdmara, y las limitaciones de tiempo de sus asociados.
En este punto es muy importante resaltar que los integrantes de los érganos de la Camara
no son personas que se dedican tiempo completo a la misma, sino que son personas que
tienen sus ocupaciones personales, atienden la correduria como profesién, y ademds
destinan una parte de su tiempo a la atencién de los compromisos que la participacién en
cada 6rgano les genera, pero esto no significa que cuenten con tiempos ilimitados. Tercer
parrafo. Le crea una funcién exclusiva al fiscal adjunto. Pero ¢qué pasa si en determinado
momento no hay fiscal adjunto?, lo légico seria que esta funcién la ejerza la fiscalia como
érgano, sea uno u otro de los fiscales. Cuarto pdrrafo. Hace referencia a “demds normas”
pero no refiere cudles son esas normas. Ademds, el tema de la independencia de la fiscalia
es muy relativo por cuanto una vez que esta termina la investigacién preliminar traslada el
asunto a la Junta Directiva, pero la Junta puede separarse del criterio y ordenar el archivo
del expediente, razén por la cual la “independencia” que promulga esta norma es mds
aparente que real. Pagina 68. Pdrrafo primero. Nuevamente se hace referencia al concepto
de ‘interés publico®, el cual no aplica para el estatuto de la Cdmara segin ya se
explicé.Pagina 69. No indica que sucederia si la Junta Directiva no acepta continuar con el
procedimiento, ¢cudl es la alternativa que le queda al denunciante?; Si fuera una
apelacién, la tendria que resolver la Asamblea Extraordinaria, y seria la Camara la 13 que
tendria que correr con todos los gastos que esto genera, aunado a esto el incremento en el
tiempo de tramitacién del proceso. Pagina 70. Indica que el acuerdo conciliatorio se
someterd al Tribunal de Etica, sin embargo, esto es un error, por cuanto el expediente
puede estar ante la Fiscalia o ante la Junta Directiva, por tal razén lo recomendable es que
el acuerdo se presente ante el érgano que en ese momento esté conociendo el expediente.
El tema del aval para el acuerdo es cuestionable por cuanto segiin la ley RAC los acuerdos
tienen fuerza de ley, de tal manera, seria innecesario que el Tribunal de Etica u otro érgano
de la Camara lo avale. Ahora bien, hay casos en los cuales el procedimiento disciplinario
atarie a intereses propios de la Camara, y en estos casos no se explica cémo se procederia
con un eventual arreglo, pues no bastaria el acuerdo de denunciante y denunciado, de
hecho, este es un tema que se explica y desarrolla en el actual estatuto, articulos 23, 24 y
25. Pagina 71. Primer pdrrafo. Se habla del conciliador, pero en la pdgina anterior se
hablaba de Centro de Resolucién de conflictos. Esto se da porque toman partes del estatuto
actual y las insertan en esta nueva redaccion, pero sin tomar en cuenta que en el estatuto
actual el tema de la conciliacién se desarrolla de forma diferente; por eso es por lo que una
redaccién no empata con la otra. Pagina 72. Primer pdarrafo. Analizar la conveniencia de
esta figura segun los antecedentes histéricos de la Camara y segun la cantidad de
denuncias que se reciben en un ario; esto dard el pardmetro para que la Asamblea tome la
decisién que corresponda. Segundo pdrrafo. Se da un error generado por tomar partes del
Estatuto actual e insertarlas en este nuevo capitulo sin adecuar la redaccién, pues no tiene
sentido que se diga que el expediente se va a remitir al Tribunal de Etica cuando segun
este 14 nuevo modelo podria ser que el expediente esté en la fiscalia o en la Junta
Directiva. En el actual estatuto si tiene sentido esta frase porque la conciliacién tiene un
momento concreto en donde se intenta, lo cual esta claramente regulado. Pagina 74.
Segundo pdrrafo. Contradice lo indicado en la pdgina 40, cuando se decia que el Tribunal
de Etica podia ordenar cualquier prueba, ahora indica que es cuando medie “interés directo
de la Camara”. Este error se da también por tomar partes de normas del actual estatuto y
revolverlas con la nueva normativa propuesta, pero sin revisar si esa inclusién se ajusta al




nuevo procedimiento que se propone, y es por eso que Se generan este tipo _de
contradicciones dentro del mismo nuevo articulado. Pagina 75. Segundo parrafo. Se dice
que la instruccién debe concluirse dentro de los seis meses después de la intimacién que
hace el Tribunal de Etica, sin embargo, segun la misma propuesta planteada por la
Comision, la instruccién quien la hace es la Fiscalia, asi las cosas, la norma es
contradictoria con la propuesta que se plantea. Se le da al Tribunal de Etica un plazo de
dos meses para “dictar el acto final®, nétese el gravisimo error, pues segun la misma
propuesta que la Comisién presenta NO es el Tribunal quien dicta el acto final, sino la
Junta Directiva; se sigue tomando parte de normas del actual estatuto y se revuelven con
normas de la nueva propuesta sin revisar si la nueva redaccién encaja con el texto
sugerido. Ademds, y en cuanto a los plazos nétese lo siguiente: se dan seis meses para la
instruccién, luego el Tribunal de Etica tiene hasta cuatro meses para dictar el “acto final”,
pero luego de este acto final, la Junta Directiva tiene que decidir si acoge o no lo planteado
por el Tribunal, pero no se dice cuanto tiempo tiene la Junta para resolver el punto; o sea,
con esta dindmica de plazos muy posiblemente se va a pasar del ario en la tramitacién
ordinaria, pero a este ario se le debe agregar el tiempo necesario para realizar una
Asamblea Extraordinaria en el caso de que alguna de las partes del procedimiento decida
apelar la resolucién final, sea, la resolucién que dicte la Junta Directiva. 15 Tercer parrafo.
Gravisima contradiccién al indicar que el Tribunal de Etica, tiene diez dias para dictar la
resolucion final, por cuanto en el parrafo anterior se indicé que tenian hasta cuatro meses,
pero ademds, por cuanto la resolucién final no la dicta el Tribunal sino la Junta Directiva.
Aqui vemos como el texto propuesto no guarda coherencia alguna con los mismos articulos
que acompanan la propuesta de reforma. Pdgina 76. Primer parrafo. La norma es
contradictoria con otras, pero ademds rompe la misma estructura procedimental propuesta
por las siguientes razones: el Tribunal de Etica no dicta la resolucién final, sino que emite
un informe, por tal razén no tiene sentido admitir recursos contra un informe, sino que lo
correcto es que los recursos se admitan contra la resolucion final que dictaria la Junta
Directiva, pero en cuanto a esta resolucién final, sea la de la Junta, el Consejo de Alzada
no tendria competencia para conocerla, lo cual obligaria a convocar a una Asamblea
Extraordinaria para tales efectos, con todos los inconvenientes de tiempo y dinero para la
Camara que esto generaria, tema ya explicado anteriormente. Pdgina 77. Primer parrafo.
Se hace referencia a que la caducidad procede cuando la parte no corrige la denuncia
dentro el plazo que se le da para tales efectos, sin embargo, el articulo que hablaba sobre
la correccién de denuncia y los plazos para estos efectos (el 23 que se menciona en el texto)
expresamente fue derogado con la nueva propuesta de procedimiento; nuevamente se
toman normas del texto actual y se mezclan con el nuevo sin revisar si empatan o no con la
nueva propuesta de redaccién propuesta por la misma Comisién. Pdgina 78. Segundo
parrafo, inciso b). Habla de denuncias tramitadas por la fiscalia, claramente esto no tiene
sentido en esta nueva redaccién de normas porque segun la propuesta de la Comisién,
todas las denuncias las tramita la Fiscalia. Este error, 16 nuevamente, nace de tomar la
norma del actual estatuto en la cual el trdmite inicial recaia en la Junta Directiva, e
incluirla en la nueva redaccién sin revisar el conjunto normativo para ver si una norma
empata o no con el resto. Tercer parrafo. Habla de las sanciones pero no indica cudles son
las faltas grave, leves, etc, lo cual si lo regula el Estatuto actual. Sin embargo, los articulos
en donde se tipifican las faltas se propone su derogacién por la misma Comisién, de tal
manera que si se aprobara esta reforma se violentaria el principio de legalidad, que aplica
para todo procedimiento disciplinario, pero claramente también el Debido Proceso, al
perderse la tipificacién de las faltas a la ética. Al respecto pueden verse, para mejor
entendimiento de este comentario, los articulos 16, 17 y 18 del actual Estatuto. Pagina 80.
Ultimo pérrafo. Plantea un sistema de voto electrénico. Desde el punto de vista legal no hay
objecién al respecto, partiendo de que segiin la misma propuesta de reforma todas las
Asambleas van a ser virtuales. Ahora bien, en cuanto a la implementacién de este sistema
para eleccién de puestos de la Cémara, en concreto Junta Directiva, considero que debe ser
sometido a estudio por parte del Tribunal Electoral antes de ser llevado a la Asamblea, y
ademds, serla prudente hacer un estudio sobre costos de implementacién y mantenimiento
del sistema y sobre la seguridad que un sistema de este tipo puede ofrecer.
Recomendaciones: Con el mds absoluto respeto a las decisiones que pueda tomar la
Asamblea Extraordinaria convocada para el jueves de esta misma semana, Yy como
sugerencia o recomendacién a la Junta Directiva, formulo dos puntos concretos: 1 ) Que la
Asamblea entre a conocer por el fondo sélo los puntos planteados en las paginas: 1 a 16, y
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80 a 85, del proyecto presentado por la Comisién de 17 Revisién de estatutos, puntos que
considera el suscrito tienen la redaccién necesaria para que la Asamblea los analice. 2) En
cuanto al capitulo referente al nuevo procedimiento disciplinario, sean todas las pdginas no
incluidas en el parrafo anterior, considera el suscrito que el mismo no tiene las condiciones
de redaccién necesarias para que la Asamblea pueda conocerlo por el fondo en este
momento, y que someter a votacién el mismo, en forma total o parcial, muy posiblemente
generara un texto con gran cantidad de errores que no podria ser inscrito ante el Registro
de Asociaciones.La sefiora Fiscal aprovecha para comentar que con respecto a la
inasistencia de miembros de Junta Directiva a las sesiones , de forma excepcional si se
podria faltar, pero no como una constante porque cuando se acepto el cargo se acept6 el
compromiso. Otro punto a tomar en cuenta es que se puede decir como no hay dietas no
voy, no obstante su criterio como Fiscal es que si no esta comprometido con la Camara,
la persona deberia renunciar y darle espacio a alguien que pueda asistir. Eso es una
decision que debe tomar la Junta Directiva como tal.

ART{CULO NOVENO: Informe del Fiscal

9.1 La Sra. Kattya Esquivel informa del control de pagos de las cuotas de asociados.
Solicita a la Junta Directiva prestar atencién al tema del pago de cuotas, ya que ha
recibido algunas quejas de asociados que les ha llegado el cobro con cinco meses de
atraso. No se esta llevando a cabo el debido proceso.La sefiora Tesorera indica que ella
fue una de las afectadas y al consultar a la Administracién, se les indicé que todo se
debi6 a que debido al Congreso se retrasé los registros contables y los cargos
automaticos e incluso hubo un problema con el BAC San José, debido a que dejo de
cobrar unos meses, no obstante todo esto se ha estado depurando el trabajo de cuentas
por cobrar llamando a los asociados comunicando la situacién. 9.2 La Sefiora Fiscal
resalta la importancia de que haya una persona encargada de las redes sociales, de
comunicacién y de prensa del Colegio. 9.3 La sefiora Fiscal insta a hacer el debido
proceso en todo lo que les compete, a fin de evitar cualquier error que pueda ocurrir.

ARTICULO DECIMO: OTROS INFORMES

SOLICITUDDEPERMISO-ASOCIADOS:

a. Reincorporacién
e 2842 Thiny Fernandez Valerio

ACUERDO 33-2023: Revisado el expediente respectivo y conocido el informe del
Comité de Afiliaciones, esta Junta Directiva por unanimidad aprueba la
reincorporacién de Thiny Fernandez Valerio, carné 2842, a la CCCBR. Proceda la
Administracién a realizar el procedimiento respectivo. Acuerdo firme.

b. Incorporaciones

NOMBRE CEDULA MES/ARO DEL CURSO

Priscilla Rocio Schult Ramirez 115070978 | Mes de agosto 2022

Karen Valerio De Ledn 402230037 | Mes de Diciembre 2022
Jorge Arturo Bedoya Calderén 104000911 | Mes de Diciembre 2022
Eriant Cristi Quesada 112020989 | Mes de Octubre 2022
Roberto Enrique Valverde Vargas . 401990686 | Mes de Octubre 2022
Victor Andrey Quesada Vargas 113840216 | Mes de Octubre 2021

Lana Jean Wedmore 1,84E+11 | Mes de Octubre 2022
Danier Contreras Orozco 115320223 | Mes de Octubre 2022
Tomas Rodriguez Rojas l 205750138 [ Mes de Diciembre 2022




Camilo Mufioz Zapata 800880474 | Mes de Octubre 2022

Ana Maria Avila Medrano 206930782 | Mes de Diciembre 2022

ACUERDO 34-2023: Revisado el expediente respectivo y conocido el informe del
Comité de Afiliaciones, esta Junta Directiva por unanimidad aprueba la
incorporacién de las personas indicadas en la lista anterior a la CCCBR. Proceda la
Administracién a realizar el procedimiento respectivo. Acuerdo firme.

c¢. Suspendidos por morosidad2839 Jens Pfeiffer Kramer

2850 José Luis Ibarra Mora

2866 Eithel Zenen Vallejos Ruiz
2869 Stuan Martinez Le6n

2880 Charlene Rose Norbet

2891 Ana Patrica Leon Méndez
2915 Jorge Alvarado Cubero

2920 Natalia Nembhard Brumley
2922 Elias Arata Castillo

2924 Michael Fernandez Jiménez
2958 Maria Cristina Morales Calvo
2960 Axel Daniel Morales Cordero
2964 Ron Maicol Zavaleta De Rosa
2971 Susana Arguello Corrales
3012 Karen Segura Garro

3017 Yuri Ernesto De Trinidad Miranda
3081 Gustavo Rodriguez Castillo
3089 Maikel Lopez Salas

3091 Jazmin Monge Padilla

3096 Elberth Barrantes Arrieta
3112 Irina Katchan Katchan

3113 Alfredo Vaz Reed

ACUERDO 35-2023: Por unanimidad se aprueba la suspension de las personas
indicadas en la lista anterior por tener mis de seis meses de atraso en el pago de
sus obligaciones con la CCCBR. Proceda la Administracién segiin corresponda.

~
Al ser las 19:40 horas del mismo dia se conc?uye la sesion. %){

NN

Sr. Adrian Mora Solano, Presidente / Sra. fitiel Galindo, Secretaria. Ultima
linea.
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